ELEVE

PRESENTE PAR Desjardins

Chaque Cégep sera évalué selon plusieurs critéres en lien avec la participation de leur Cégep tout
au long de I'événement. On peut penser, par exemple, au professionnalisme, au respect et &

I'enthousiasme. Egalement, le prix Démarquez votre Cégep fera partie intégrante de ce volet.

Chacun des Cégep commencera avec 50 points. Dés leur arrivée a I'hétel, les membres seront

évalués selon différents critéres énumérés ici-bas et pourront perdre ou gagner des points.
L’ensemble des membres du comité auront la possibilité de donner leur opinion sur la ou les équipes
s’étant démarqué le plus. Ensuite, gréice & un consensus, une équipe gagnante sera sélectionnée

selon le nombre de point final.

Cégep représenté :

Critere Note sur
Pondération 10 Note pondérée

Aspect comportement et esprit d’équipe (50%)

Respect

Tout au long de la fin de semaine, I'équipe a respecté les autres équipes, les membres 20%
du comité organisateur, les bénévoles, les juges et les partenaires. Elle a également

respecté les régles, la structure et a suivi I'événement.

Démarquez votre Cégep

Lors de la présentation de Démarquez votre Cégep, le Cégep a fait une présentation 15%

originale. On constate que le Cégep a mis des efforts pour se démarquer.

Esprit d’équipe (bon vivant)

Le Cégep a su mettre de cdté I'esprit de compétition et son snobisme. De ce fait, elle 10%

s’est démarquée par sa volonté d’avoir du plaisir avec les équipes des autres Cégep.
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Bonus

Si vous souhaitez attribuer un bonus & cette équipe, expliquez pourquoi elle le

mérite : 5%
Plus : Points bonus 50%
SOUS-TOTAL 100%

Moins : Pénalité

TOTAL

Commentaires :




